
令和�年能登半島地震で被災された皆様へ
心よりお見舞い申し上げます
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PICK UP
●SDGs実践例紹介コーナー　天然温泉こまき楽の湯 連
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小牧商工会議所

当所ＨＰからも会報や同封チラシの閲覧ができます。

会員紹介【今月のきらっと】 
・株式会社ジーハーツ
・トリックス社会保険労務士事務所

会報電子配信希望会員募集中！
コチラから

����年度 会員拡大活動実施中！！
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実践例紹介コーナー
会社概要

中小企業診断士
中小企業支援ナビ代表理事 

平山 貴英

当社の想いである「地域
のインフラ」としての考
え方は SDGs の理念とし
て共感できます。将来的
には「災害時のインフラ
支援」として自衛隊と共
に被災者に素早くお風呂
が提供できる全国的な仕
組 み は で き な い も の で
しょうか？今後も当社の
アイデア企画を楽しみに
しています。

長谷川 雅彦

昭和４９年「仲代建設株式会社」として
創業。創業以来「誠実・情熱・和の精神
で快適空間を創造し、地域社会に貢献す
る。」という経営理念を掲げ「お客様第
一主義」を創業以来大事にしている。
平成１５年に小牧市で

『天然温泉 × 岩盤浴 楽
の湯』を開業し、以降、
愛 知・福 岡 県 を 中 心 に
温 浴 施 設 を 運 営。建 設
事業と温浴事業を軸に
技 術 力 と ま ご こ ろ の
伴 っ た「建 設 サ ー ビ ス
企 業」と し て 事 業 を 展
開している。

天然温泉 × 岩盤房 楽の湯
株式会社ナカシロ

温浴部次長

株式会社ナカシロ
名古屋市守山区新守町 ��-�
���-���-����

事業所名

所在地

電話番号

��
STEP きっかけ

　きっかけはコロナ禍です。もともと「地域の困りごとを解決し、
地域のインフラになる」という想いで施設を運営していたのですが、

コロナ禍でよりその想いが強くなり、原点に立ち返ろうということで自社の
あり方を徹底的に考え直しました。

��
STEP 結果

　結果として、地域の皆様から受け入れられたことが、最も大きな
成果でした。また、新聞や地域のメディアにも取り上げられ、それ

が宣伝効果をさらに高めました。サウナブームの追い風を受けて、来客数が
増加しました。事業の成果が数字として明確に現れ始めたことは、大変嬉し
いことでした。

��
STEP � つの秘訣

今月のＳＤＧｓ実践例紹介：天然温泉こまき楽の湯

➀立ち止まって、考え、調べる
　以前に別の市で「地域を発見」というテーマで地元が力を入れて
いるコト・モノをピックアップした企画を行ったところ好評でした
ので、小牧でもやろうと色々調べました。するとＳＤＧｓに力を入
れているということを知り、会社の考えにもぴたりと当てはまって
いたのでＳＤＧｓに関わるイベントを企画しました。

➁地域とつながる
　さらに商工会議所を通じて、地域のＪＡさんや自衛隊さんともつ
ながりができました。何かできないかと話をしてみると、お風呂屋
さんという特色を活かしつつ地域と協力した事業ができると考え、
ＳＤＧｓに沿った様々な企画を実施するに至りました。

企画例

本  社/〒485-0029 小牧市中央一丁目317番地
          TEL(0568)77-2281（代）  FAX(0568)75-4307

トータルエネルギーで快適ライフ

代表取締役社長 後　藤　庄　樹

自衛隊の皆様いつもありが湯 (とう )

食料ロスの運命だった柿をかき集め救出し柿フェア

小牧市 �団体協働 SDGs プロジェクト　飛行機の日イベント

・�� 月 � 日「自衛隊の日」に合わせ、浴槽を緑色に染めた特別な自衛隊カラーのお湯
を提供。

・地元コミュニティと自衛隊との結びつきを強化することを目的に開催。
・フードメニューに小牧基地から認定を受けた基地給食メニュー「空自空上げ ( から

あげ )」を追加。「空自空上げ」は地元の食材を使用し、名古屋メシを代表する手羽
先の味付けとグルテンフリーの米粉を使用した一品。

・ＪＡ尾張中央様との協働で、本来廃棄予定だった柿で特別な「柿風呂」と「柿
の葉サウナ」を実施。

・環境に優しい新しい銭湯文化を創出し、環境保護と地域経済の発展を目指
した。

・�� 月 �� 日の「飛行機の日」を記念し、「天然温泉こまき楽の湯」の主導で株式会社
ミツモリ様とこまきこども未来館様が協力して SDGs プロジェクトを展開。

・株式会社ミツモリ様が提供する余剰紙を活用し、こまきこども未来館にて「紙飛行
機に夢を描こう」体験 CAMP を開催。参加した子どもたちは紙飛行機に自分の夢を
描き、楽の湯の玄関で展示。

・子どもたちの創造力と夢を育むこと、再生利用可能な紙を利用して環境への意識を
高めることを目指した。



＜問合せ先:　中小企業相談所＞（����/�/��現在）

対面方式

（�）人手不足の状態にある中小企業・小規模事業者等であり、客観的にそれを示す証憑を
提示、あるいは人手不足が経営課題となっている旨の申告を行うこと

（�）補助事業終了後１～３年で付加価値額の従業員一人あたり付加価値額が年率平均３
％以上増加する見込みの事業計画を策定すること

人手不足に悩む中小企業等が、中小企業省力化投資補助事業の対象とする機器等の一覧
（カタログ）に掲載された機器を、同じくカタログに掲載された機器の販売や導入支援を行
う事業者（省力化支援事業者）から導入するための事業費等の一部を補助の対象とする
※カタログに掲載する省力化支援事業者と機器は拡充を続ける

従業員数５人以下：補助上限額２００万円（大幅な賃上げ３００万円）
従業員数６～２０人以下：補助上限額５００万円（大幅な賃上げ７５０万円）
従業員数２１人以上：補助上限額�,���万円（大幅な賃上げ�,���万円）

�月��日（木）��：��～��：�� �月�日（木）～��日（水）

稲沢市勤労福祉会館（稲沢市朝府町�-�）無料

�月��日（月）～�月��日（金）まで 受注企業（１５０社）

オンライン方式開催日時

参加費 開催場所

募集期間 募集企業

この度、中小企業庁より新しい補助事業が発表されました。下記をご参照の上、利用を
ご検討ください。なお、掲載の情報は更新される場合があります。

発注企業と受注企業が面談し、具体的な商談や情報交換をしていただく地域商談会が開催されます。
昨年度に引き続き対面＋オンラインのハイブリッド方式です。受注先の開拓にぜひご参加ください。

１／２

令和８年９月までに１５回程度（公募頻度は２か月に１回）

合計　約１２万件

・検品、仕分けシステム
・キャッシュレス型自動券売機

・無人搬送ロボット
・無人監視システム

補助対象者

対象事業

補助率

補助上限

公募回数
採択予定件数

カタログ
製品イメージ

新しく「中小企業省力化投資補助事業」が発表されました
ご案内

お役立ち情報
地域商談会（尾張会場）受注企業募集案内

研修会
2023年11月24日(金) 参加者13名
mugi and　代表　尾関　真弓氏
インスタグラム初心者講習会

職場環境改善講習会
2023年12月27日(水)参加者21名
彩光文化センター　関戸　信子氏
店舗・職場を彩るﾌﾗﾜｰｱﾚﾝｼﾞﾒﾝﾄ　正月花
新しい年が皆様にとって平穏な一年でありますように
と願いを込めて生けました。

先生のお話から防災対策が不十分であることが分か
りました。事業を継続していくために防災マップや避
難経路を再度見直したいと思います。

会長挨拶
当女性会では女性経営者の資質向上と女
性ならではの視点で研修や交流事業を行っ
ております。小牧商工会議所の一翼を担え
るよう一丸となって頑張ってまいります。今
後とも更なるお力添えを賜りますようお願い
申し上げます。

【事業所紹介】SNS集客したいかた向けにSNSの運用
代行やコンサル、動画編集等をお手伝いします！

【事業所紹介】訪問看護ステーションを開所しました。
子どもの支援を中心にサポートする新しい形の訪問看
護ステーションです。

あなたの個性をいかしてみませんか？　
女性会では、みなさまのご加入を心よりお
待ちしております。

インスタグラムで情報発信することにより会社の事業
拡大にも繋がったり私生活にも役に立つ内容でした。
会員同士で新しい発見を楽しむことが出来ました。

2023年度臨時総会
2024年1月19日(金)出席者28名 開催日

演 題
講 師

開催日

開催日

演 題
講 師

開催日

内 容
講 師

臨時総会記念講演会
2024年1月19日(金)出席者26名
㈱ACC　代表取締役　藤井 健太郎氏
くらしと経営のもしもの備え

商工会議所会館大会議室にて第1号議案
2024年度役員選任の件と第2号議案事業計
画並びに収支予算案について、原案通り承認
されました。

2024年度 定時総会・会員懇親会
こまき産業フェスタ2024
研修会

４月２３日(火) 名鉄小牧ホテル
５月２５日(土)・２６日(日)パークアリーナ小牧

６月開催予定

行事予定

２０２４年度役員 新会員のご紹介

女性会事務局  ℡72-1111

会長 
日下かほる氏
会長 
日下かほる氏

尾崎 真弓 氏 mugi and
 
尾崎 真弓 氏 mugi and
 

藤原 真理子 氏 (同)レインボウ・ハート藤原 真理子 氏 (同)レインボウ・ハート
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地域活性委員会

小牧商工会議所青年部だより小牧商工会議所青年部だより
わかこまわかこま 小牧商工会議所青年部（小牧ＹＥＧ）は、若手経営者や経営幹部が集

まり、スキル向上のための研修や交流会を行なっています。地域振興活
動にも積極的に参加し、参加スタイルは自由です。

小牧YEGとは？

　令和６年度小牧商工会議所青年部（以下、
小牧ＹＥＧ）の会長職を拝命いたしました、
株式会社アイワホームの酒井宏一郎です。
　私は、小牧市で株式会社アイワホームとい
う不動産会社を営んでおります。９年前に先
代より代表の交代をして、現在に至ります。そ
の交代と同時に小牧ＹＥＧに入部したので、Ｙ
ＥＧ歴＝会社の代表歴になりました。代表と
いっても、それまでは名古屋市の建設不動産
会社での一社員であったので、経営の事は全
くもってわかりませんでした。当時は経営どこ
ろか、自分自身で毎月の売り上げを立てるの
が必死でした。そうした状況であった為、入
部当初はＹＥＧ活動も積極的には参加をして
いませんでした。
　それが何故今回、会長職を引き受けるよう
になったのかと言いますと、一番は仲間が増
えたからです。それは小牧市で自分と同じ様
な境遇で、まだまだ発展途上の経営者や会
社の後継者など、そうした仲間が小牧ＹＥＧ
を通じて、身近にいた事で心の支えになった
部分が大きかったからです。もちろん、急に
仲良くなったわけではありませんでした。徐々
に小牧ＹＥＧの役員を経験していくと、自然に
事業に参加もする機会も増え、時には酒を酌
み交わし、段 と々みんなと仲良くなり、お互い

に深く仲間になっていったと、自分では思って
おります。

　現在、小牧ＹＥＧは、近年の部員拡大活
動も功を奏し、また令和３年度に満５０歳ま
で卒業年齢を引き延ばしたこともあり、ここ数
年で５０名程だった部員数が、今や約８０名
以上の組織になりました。こうした環境を、
令和６年度には自分自身がリーダーとなって、
入会したての部員からベテラン部員までの懸
け橋になり、仲間の輪を大きく強く作りたい！
と心から思い、会長職を受けました。
　令和６年度のスローガンは「Ｆｒｉｅｎｄｌ 
ｙｅｇ（フレンドリーイージー）～ 小牧はひと
つ ～」と掲げ、部員同士がよりフレンドリー
になり、お互いの信頼関係が構築できるよう
な部員同士の交流事業や、地域全体が活性
化してくように、こまき産業フェスタ、小牧市
民まつり事業への参画をはじめ、ＹＥＧ活動自
体が自社の発展に繋がるような研修の事業の
実施などを通じて、より強固で円滑な組織の
構築、運営を行っていきます。「小牧はひとつ」
という思いを込め、一年間邁進してまいりたい
所存です。皆様、よろしくお願いいたします。

　令和６年度総務広報委員会委員長を務め
させていただきます、株式会社マツオの松雄
耕介と申します。大変光栄なことに昨年度に
引き続き委員長を務めさせて頂くこととなりま
した。令和５年度で学ばさせていただきまし
た事をしっかり本年度に繋げて参ります。
　小牧 YEG は昨年度の積極的な部員拡大
により総勢８０名近くの組織となりました。多
くの部員が入部し、小牧ＹＥＧがより活発に

なった一方、役員会や委員会の流れ、東海
ブロック、愛知県商工会議所青年部連合会を
はじめとする他単会との繋がりなど、小牧ＹＥ
Ｇ活動を知らない人が多いと感じられます。
そこで、会長スローガンである「Ｆｒｉｅｎｄｌ 
ｙｅｇ」な組織を作り上げるために、総務広
報委員会のスローガンを城づくりの礎である
『総構え』とします。小牧ＹＥＧに所属する一
人ひとりが楽しく活躍できるよう、積極的に情

会長

株式会社アイワホーム
酒井 宏一郎

総務広報委員会

株式会社マツオ
松雄  耕介

　本年度交流委員会委員長を務めさせていた
だきます委員長の杉本真一です。生まれも育
ちも小牧市で、地域の発展と共に成長してま
いりました。私を育ててくれた小牧市に恩返し
がしたいとの一身で、何か自分でもできない
かと思い、小牧商工会議所青年部に入会を
させていただき活動や交流事業に感銘を受
け、更なる自身の成長も実感しており、活動
を通じて明るい豊かな地域経済の発展の大切
さを日々実感しております。
　さて、現在ウィズコロナも終息しましたが、
社会情勢はけっして良くはありません。そんな
時代だからこそ、我々小牧商工会議所青年部
は、互いの交流と地域との交流を深め合うこ
とで、皆と団結し地域経済の発展に努める事

が重要だと考えます。そこで、当委員会では、
「小牧商工会議所青年部の魅力」の発信をす
る事を目標とし、交流事業を通じて、部員一
人ひとりの能力の向上に努め自信と希望を
持っていただき、他人事だと疎遠してきた物
事にも積極的に、チャレンジする人財を育成
することで、次代への新たなリーダーを生み
出し、小牧商工会議所青年部の魅力を発信
できるメンバーが増えると信じてＹＥＧ活動を
委員会メンバーで、努めさせていただきます。
　結びに、交流員会では、数多くの方との交
流を促し小牧ＹＥＧメンバー全員に交流を通
じて広がる知見と学びを得るチャンスを提供
することで、交流する事の大切さを伝播致し
ます。

　令和６年度地域活性委員長を務めさせてい
ただきます株式会社トウテックの横山裕太と申
します。
　地域活性委員会は、市民と事業者に笑顔と
活力をもたらし、地域の商工業の活性化に繋が
るよう、 「ENJOY」をテーマに 1 年間活動を行
います。「ENJOY」とは、ただ楽しむだけでなく、
より有益に、個々の強みや経験を活かし、小牧
ＹＥＧの部員はもちろんのこと、地域全体が活
発化していくことを目的とします。
　地域社会の将来を担う小牧ＹＥＧの一員とし
て、まずは自分たちが積極的に地域に触れる機

会を創出していきます 。その一つとして、小牧
ＹＥＧの先輩方が作り上げたご当地ヒーロー、
コマキフォース／テンマを使い、地域のお店や
お祭りに足を運び、皆様との交流をさせて頂き
ます。また、テンマを知ってもらえるようＳＮＳな
ども積極的に使い、市民の皆様に喜んで頂ける
ような発信もしていきます。地域とのＦｒｉｅｎｄ
ｌｙな関係を築くことで、部員間の絆をより一層
深めつつ、１年間楽しく成長していけるよう精一
杯頑張っていきたいと思います。皆様どうぞよろ
しくお願いいたします。                                                                                        

株式会社トウテック
横山　裕太

報提供をし、仲間との交流を深められる環境
を整え、強固な組織になるように努めます。
　私自身の本年度の目標は、『人に任せる』
ことを心掛ける年にすることです。私は独りで
物事を進めがちですが、個人の能力には限界
があり、大きな成果を達成するためには、多

くの人の力を借りる必要があります。また、経
営者として、人に任せ、協力を仰ぐことは、
社業の発展にも不可欠です。本年度は、誰も
が手を取り合い、共に切磋琢磨できるよう、
昨年度以上に委員会メンバーと力を合わせ、
小牧ＹＥＧを盛り上げていきます。

交流委員会

有限会社芳村商店
杉本　真一
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http://www.komaki-cci.or.jp/小牧商工会議所ホームページにも掲載

新しい、また独自性のある製品
サービス店舗などの情報をお寄せください。

掲載無料

きらっと今月の

民間保険×社会保険×労務相談で顧客を守る
フットワークのよい社会保険労務士事務所

090-7031-4962

名古屋市中区大須４丁目１１－４４
チサンマンション上前津３０１

所在地
トリックス社会保険労務士事務所 事業所名

TELTEL

　保険代理店である株式会社トリックスで働いて
いる鈴木さんが、社会保険労務士の資格を取得し
「トリックス社会保険労務士事務所」を開業しまし
た。
　法人や個人事業主が主な顧客だった鈴木さん。
生命保険や損害保険を利用した顧客から感謝され
ることにやりがいを感じていた一方で、「生命保険
や損害保険は、何か起きた時に活用できるいわば
“消火器”的な役割。顧客の悩みや問題をもっと未
然に防げる仕事はないか」と感じたことが社労士を
志したきっかけだったそうです。
　社会保険労務士として、就業規則の見直しや労
務関係を整備し、働きやすい環境を提供すること
で、顧客の皆様がよりいきいきと暮らせるような仕
事がしたいと話す鈴木さん。試験合格までも大変
だったそうですが、取得後の実務がさらに大変だ
と、日々奮闘されています。
　保険販売員として身に着けたフットワークのよさ
と顧客を一番に考える姿勢を強みに、民間保険と
社会保険の両面でよりよい提案を用意されている

ようですので、生命保険・損害保険だけでなく、就業
規則作成をはじめとした労務まわりや社会保険もご
相談したいという方はぜひご連絡を。（取材：桜井）

デジタル化や人手不足に
お困りの方、必見です！

小牧市三ツ渕2025-2
株式会社ジーハーツ事業所名

所在地
090-5859-8249

　ペーパーレスやデジタル化、DXが求められる今、株
式会社ジーハーツは企業のデジタル化を進めるための
システム開発を行っています。
　同社が得意とするのは"デジタル化による業務改善"
サポート。例えば、紙業務のデジタル化や情報共有アプ
リ導入です。
　紙業務をデジタル化すると情報共有が簡単になる
他、人的ミス減少や人手不足の解決に繋がります。これ
まで、業者や自治会と行政を繋ぐ情報共有アプリの導
入を行い、書類提出のための移動時間が削減され、い
つでも提出できる利便性が生まれています。
　また、今話題のChatGTPを活用し、顧客のニーズに
合わせたチャットボットの開発も行っています。AIツー
ルの活用は業務効率化をさらに加速させ、従業員は"ヒ
トでないとできない仕事"に専念できます。
　代表の水野さんは小牧市役所出身。日々の業務の中
で中小企業が直面するさまざまな課題に触れ、「もっと
根本的に、もっと直接的にこれらの企業を支援できな
いか」という思いが強くなり起業に至りました。システム
開発やAIを使ったデジタル導入を得意としており、「初

心者の方にもわかりやすく、現場に赴き、完全に使いこ
なせるよう丁寧にサポートする」ことを心がけているそう
です。
　デジタル化といっても、各企業によって課題も違えば
目指す姿も違います。同社は、お客様の具体的な状況
に応じた提案を行い、デジタル化導入の際の不安や疑
問に対しても解決策を共に探求してくれます。
　新しい働き方への挑戦、業務改革の第一歩をお考え
の方はぜひご相談されてはいかがでしょうか。
（取材：石堂）

トリックス社会保険労務士事務所
株式会社ジーハーツ

▲X（旧Twitter）▲WEB

▲鈴木社会保険労務士

▲水野代表

TEL

２月６日(火)
小牧商工会議所会館　４階　大会議室

１４：００～１５：３０ １８：００～１９：３０開催日 参加者
会　場

＜問合せ先:　会員サービスグループ＞

�部 １２社１４名 ８社８名�部 �部 �部

「新会員懇談会」開催報告
報告

　大道芸人であるたっきゅうさんを講師にお呼びして、「笑いと健康」をテーマに開催しました。
　現在（健康）と未来（介護）の間にある「フレイル（心や体が少し衰えている状態）」を予防し今後の人生を素
敵なものにするための対応・対策について学びました。

�月�日(木) ��：��～��：��日  時 大道芸人たっきゅうさん講  師 ��社��名参加者

笑顔で心豊かに過ごすコツ～私もあなたも輝く イキイキ人生！～
報告

窯業ゴム化学工業部会主催講演会

����年�月から����年��月までに、新たに当所にご加入いただいた会員事業所を対象とした懇談会を
開催しました。事務局より、当所が実施している各種事業を紹介後、参加者から１社ずつ自己紹介や自社Ｐ
Ｒ、会議所加入の経緯などをお話しいただ
きました。また、その後名刺交換会を実施し、
新会員同士の情報交換と交流を深めていただ
きました。
����年度も開催を予定しておりますの

で、ご興味がある方は是非ご参加ください。

＜講習会のポイント＞
・誰かが傷つくような笑いは、健康に良い笑いではない
・長生きする秘訣として言われることは「退屈しないこと」「常に笑っていること」
・人生に笑いを増やすために必要なことは「人と会話する」「趣味や好きなことをやってみる」「オシャレをしてみる」
＜参加者の声＞
・頭や身体の運動は大切であることを再確認した。今後も無理なく楽しめる運動を続けていきたい。
・間近で大道芸を見せてもらえて、自分でもやってみたくなった。

＜問合せ先:　中小企業相談所＞
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　今年も桜の季節になりました。花粉症の私は、花粉に苦しむ時期でもあります。
　新年度が始まり、以前の環境からの別れ、新しい出会い、新たな環境への適応な
ど様々な変化が訪れます。
　４月はストレス要因が多い季節です。４月に頑張って、５月のゴールデンウィーク
で肩の力をちょっと抜くと、そこで５月病になってしまったりすることもあります。
　「最近ストレスがたまるな～」と感じた時、皆さんはどうしますか？ストレスにどう
対処するかは人それぞれです。
　そんな中で、美味しいものを食べたり、仲間と語り合ったり、好きな人と出かけた
り、趣味に没頭したり、自分なりに気分転換してリフレッシュすることは素敵なこと
です。
 ストレス要因をゼロにすることは現実的に難しいとは思いますが、自分が持ってい
る「人のつながりやお金、環境」などをフル活用して、ストレスに対処しながら、なん
とか進んでいきましょう。（I.K）

つ ぶ や き編集委員
の

写真提供／ケーズはりきゅう治療院　加藤　渉　氏
表紙写真／妖艶な夜桜

Loan＆Interest rate資と金利融

※�　担保・第三者保証の条件により、異なる金利が適用されます。
※�　別途「信用保証料」が必要です。

担保不要の場合
�.��~�.��％

担保提供の場合
�.��～�.��%

�.��％
使途 期間 年利率
運転 �年以内

�年以内 �.��%

�.��%
�.��%
�.��%

�.��%
�.��%

�.��%

�年以内
�年以内

�年以内
�年以内

�年以内
�.��%��年以内

��年以内

��年以内

�年以内

��年以内

設備

運転

設備

運転
設備

運転
設備

設備

設備

︵
�
月
�
日
現
在
︶

日
本
政
策
金
融
公
庫

愛
知
県

制度名
マル経融資

小規模事業者
経営改善資金

一般貸付
※�

通常資金
小
規
模
企
業
等
振
興
資
金
※� 小口資金

※コロナ関連
特例あり

�/�・��・��・��

�/�� 
（原則第�木曜日）

相談無料・秘密厳守

談室 Consultation room相

その他の随時相談室もございます。

��：��～��：��

��：��～��：��

税務・会計（予約制）

日本公庫

相談室名 開催日 時間

Calender議所カレンダー会

各種事業案内(会議は除く)
�月

��話イースター

��
��

��~��
��
��

木
木

月~水
火
木

・新入社員研修講座
・地域活力向上委員会事業　会員ふれあいゴルフ大会
・特定業務健康診断
・女性会 定時総会
・青年部 定時総会

詳細は今月号のチラシをご確認ください
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＜問合せ先:　会員サービスグループ＞

ご入会いただいた事業所様は２０２４年度の年会費・特定商工業者負担金が無料入会特典

４月１９日（金）申込期限
２０社※会員企業に限る募集企業

ご紹介先がご加入いただきますと、１，０００円分のこまきプレミアム商品券(贈答用)進呈紹介特典

会員拡大活動実施中
２０２４年�月～２０２５年３月

＜問合せ先:　会員サービスグループ＞

小牧工科高校の�年生（就職希望者）を対象と
したインターンシップ受入れ企業を募集します。
職場での就業体験を通して自社の魅力・良さ・仕
事のやりがい等を学生に伝えることが出来ます。
採用計画のある企業様は、ぜひこの機会にご参
加ください。

下記QRコードよりご確認ください。

※��歳から��歳までの方（介護保険第�号被保険
者）には、健康保険料率に全国一律の介護保険
料率が加わります。

小牧工科高校２年生対象　インターンシップ受入企業の募集

皆さまのご理解のほどよろしくお願いいたします。

問合せ先 全国健康保険協会　愛知支部
TEL ���-���-����

受付時間 平日�：��～��：��

協会けんぽ愛知支部の令和�年度の保険料率が変更となります。

健康保険料率 ��.��％
介護保険料率 �.��％

健康保険料率 ��.��％
介護保険料率 �.��％変更前

変更後

募集

募集
当所では�月から����年�月までの�年間、新規会

員加入���件を目標に会員拡大活動を行います。商工
業者を代表する地域の経済団体として、役職員一丸と
なって“仲間（会員）”を増やす活動に取り組みます。

お知り合いの方でご紹介いただける未加入事業所様がいらっしゃ
いましたら、ぜひとも当会議所までお知らせください。職員がお伺い
し、ご説明させていただきます。

「まずは説明だけ聞きたい」という方も大歓迎ですので、ご連絡を
お待ちしております。


